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ИЗМЕНЕНИЯ №2 
К Положению об оплате труда работников государственного 

бюджетного учреждения дополнительного образования Ставропольского 
края «Спортивная школа олимпийского резерва по лёгкой атлетике»



«3.2. М инимальные должностные оклады работников Учреждения, 
указанные в настоящем разделе.

Профессиональная квалификационная группа должностей 
специалистов физической культуры и спорта второго уровня (для 

спортивных школ, спортивных школ олимпийского резерва)

Квалификационные
уровни

Должности специалистов, отнесенные 
к квалификационным уровням

оклад (должностной 
оклад), ставка,руб.

1 квалификационный 
уровень (размеры 
должностных окладов 
работников спортивных 
школ, спортивных школ 
олимпийского резерва)

инструктор по спорту 7 079,00 ^

2 квалификационный 
уровень (размеры 
должностных окладов 
работников спортивных 
школ, спортивных школ 
олимпийского резерва)

инструктор-методист;
тренер-преподаватель

8 812,00
г

3 квалификационный 
уровень (размеры 
должностных окладов 
работников спортивных 
школ, спортивных школ 
олимпийского резерва)

старшие:
инструктор-методист;
тренер-преподаватель

9 374,00 ~

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых
профессий рабочих

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
профессии рабочих первого уровня»:_________________________________________

Квалификационные
уровни

Должности специалистов, отнесённые к 
квалификационным уровням

оклад (должностной 
оклад), ставка,руб.

1 квалификационный 
уровень

наименования профессий рабочих, по 
которым предусмотрено присвоение 1, 2, 
3 квалификационных разрядов в 
соответствии с Единым тарифно
квалификационным справочником работ 
и профессий рабочих:

дворник;

5 479,00



рабочий по комплексному обслуживанию
и ремонту зданий;
слесарь-электрик;
слесарь-сантехник;
уборщик служебных помещений

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых 
должностей руководителей, специалистов и служащих

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
должности служащих второго уровня»:
Квалификационные
уровни

Должности специалистов, отнесённые к 
квалификационным уровням

оклад (должностной 
оклад), ставка, руб.

1 квалификационный 
уровень

администратор;
техник-программист 6 694,00

2 квалификационный 
уровень

заведующий хозяйством;
должности служащих первого 
квалификационного уровня, по 
которым устанавливается производное 
должностное наименование «старший». 
Должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
устанавливается производное 
должностное наименование «старший». 
Должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
устанавливается II внутридолжностная 
категория

6 828,00

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
должности служащих третьего уровня»:
Квалификационные
уровни

Должности специалистов, отнесённые к 
квалификационным уровням

оклад (должностной 
оклад), ставка, руб.

1 квалификационный 
уровень

инженер-энергетик (энергетик); 
специалист по кадрам

7 617,00

3 квалификационный 
уровень

I категория:
специалист по связям с общественностью;
экономист;
юрисконсульт

7 994,00



4 квалификационный должности первого квалификационного
уровень уровня, покоторым может

8 380,00 ^устанавливаться производное
должностное наименование «ведущий»

Профессиональные квалификационные группы должностей 
медицинских и фармацевтических работников

Профессиональная квалификационная группа «Средний медицинский 
и фармацевтический персонал»:_____________________________ ________________

Квалификационные
уровни

Должности, отнесённые к 
квалификационным уровням

оклад(должностной 
оклад), ставка,руб.

3 квалификационный 
уровень

медицинская сестра
7 203,00 ✓

Профессиональная квалификационная группа «Врачи и провизоры»:
Квалификационные
уровни

Должности, отнесённые к 
квалификационным уровням

оклад(должностной 
оклад), ставка руб.

2 квалификационный 
уровень

врач-специалист 8 421,00

Профессиональная квалификационная группа «Руководители 
структурных подразделений учреждений с высшим медицинским и 
фармацевтическим образованием врач-специалист, провизор»:

Квалификационные
уровни

Должности, отнесённые к 
квалификационным уровням

оклад(должностной 
оклад), ставка,руб.

1 квалификационный 
уровень

заведующий структурнымподразделением 
(отделом, отделением,кабинетом и др.)

10 710,00

Должности
работников, осуществляющих деятельность в Учреждении, не входящих 
в профессиональные квалификационные группы общеотраслевых 
профессий рабочих, утвержденные приказом Минздравсоцразвития РФ 
от 29.05.2008 № 248н и профессиональные квалификационные группы 
общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, 
утвержденные приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 247н, 
должностей работников физической культуры и спорта в соответствии с 
Приказом Минздравсоцразвития РФ от 27.02.2012 № 165н.

Должности, отнесённые к квалификационным оклад (должностной оклад), 
уровням_________________________________________ ставка,руб._________________



Размеры окладов по должностям руководителей, специалистов и служащих, 
не включенным в профессиональные квалификационные группы
специалист по безопасности; 
контрактный управляющий 7 617,00 /
начальник отдела 8 693,00

К высококвалифицированным рабочим относятся рабочие, имеющие 
высш ий разряд согласно Единому тарифно-квалификационному 
справочнику (ЕТКС) и выполняющ ие работы, предусмотренные этим 
разрядом, или высшей сложности.

Оклады могут устанавливаться высококвалифицированным рабочим, 
постоянно занятым на особо сложных и ответственных работах, к качеству 
исполнения которых предъявляются специальные требования.

Указанные выплаты осуществлять в пределах фонда оплаты труда 
(средств на оплату труда), предусмотренных в плане финансово
хозяйственной деятельности (далее -  ФХД) учреждений, за счёт средств 
субсидий из бюджета Ставропольского края, предусмотренных на 
выполнение учреждением государственного задания, а также средств, 
полученных от предпринимательской или иной приносящ ей доход 
деятельности.»


